
Титульний аркуш 

 
02.09.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

1/09 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор 

 

 

 Бондаренко Борис 

Володимирович 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Разнобитпродукт" (23494973) 

за 2021 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Наказ директора ПрАТ «РАЗНОБИТПРОДУКТ» № 10 від 

02.09.2025р.  

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://www.raznobyt.com/propozytsii/177.html 02.09.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

 

Штрафнi санкцiї щодо емiтента у звiтному перiодi не застосовувались. 

 

Посада корпоративного секретаря в Товариствi не запроваджувалась. 

 

Емiтент не є учасником iнших юридичних осiб. 

 

У емiтента вiдсутнi вiдокремленi пiдроздiли. 

 

У звiтному перiодi емiтентом не розмiщувалась iнформацiя про змiну прав на акцiї. 

 

Емiтент не здiйснював емiсiю облiгацiй у звiтному перiодi. 

 

Емiтент не здiйснював емiсiю iнших цiнних паперiв у звiтному перiодi. 

 

У звiтному перiодi емiсiя деривативних цiнних паперiв не здiйснювалась 

.  

У звiтному перiодi випуск боргових цiнних паперiв не здiйснювався. 

 

У звiтному перiодi емiсiя цiльових корпоративних облiгацiй не здiйснювалась. 

 

У звiтному перiодi власнi акцiї не придбавались. 

 

Емiсiя iнших цiннi паперiв, крiм акцiй, емiтентом не здiйснювалась.  

 

Емiтент не вiдноситься до перелiку осiб, якi зобов'язанi оприлюднювати рiчну фiнансову звiтнiсть на 

своїй веб-сторiнцi або своєму веб-сайтi (ст. 14 Закону України ""Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi"").  

Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi не наводиться, оскiльки згiдно вимог чинного 

законодавства та внутрiшнiх документiв товариства проведення аудиту Товариства не є обов'язковим, та 

обов'язок розкриття вiдповiдної iнформацiї на Товариство не покладається (ч. 10 ст. 126 Закону України 

""Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки"", п. 45 Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, 

затвердженого Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку № 608 вiд 06 червня 

2023 року). 

 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв не розкривається приватним акцiонерним товариством (ч. 

10 ст. 126 Закону України ""Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки"", п. 48 Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами, затвердженого Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

№ 608 вiд 06 червня 2023 року). 

 

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не розкривається 

приватним акцiонерним товариством (ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки", п. 48 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого Рiшенням Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку № 608 вiд 06 червня 2023 року). 

 

Приватним акцiонерним товариством не розкривається iнформацiя про звiт про платежi на користь 

держави (ч. 10 ст. 126 Закону України ""Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки"", п. 48 

Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 



паперiв та фондового ринку № 608 вiд 06 червня 2023 року). 

 

Iнформацiя щодо укладення корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами, вiдсутня. 

 

У звiтному перiодi емiтентом не укладались договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом. 

 

Емiтентом не випускались iпотечнi облiгацiї.  

 

Емiтентом не випускались сертифiкати ФОН. 

 

Приватне акцiонерне товариство не має розкривати промiжну iнформацiю (ч. 10 ст. 126 Закону України 

""Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки""). 

 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

5. Участь в інших особах 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

4. Дивіденди 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "Разнобитпродукт" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "РАЗНОБИТПРОДУКТ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23494973 

4 Дата державної реєстрації 31.05.1995 

5 Місцезнаходження 

01021, Україна, Київська обл., Київ, Кловський узвiз, 

будинок, 12. Фактичне: 01021, Україна, Київська обл., Київ, 

Кловський узвiз, будинок, 12 

6 Адреса для листування Україна, 01021, м.Київ, Кловський узвiз, 12 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
3270841@ukr.net 

11 Адреса вебсайту https://www.raznobyt.com 

12 Номер телефону +380-445070680 

13 Статутний капітал, грн 28700 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
17 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

2054919,6 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

46.41 - Оптова торгiвля текстильними товарами 

47.51 - Роздрiбна торгiвля текстильними товарами в 

спецiалiзованих магазинах 

95.29 - Ремонт iнших побутових виробiв i предметiв 

особистого вжитку 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 



1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Публiчне акцiонерне товариство "Кредi Агрiколь Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14361575 

 IBAN UA413006140000026001500232999 

 Валюта рахунку UAH, USD 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 826/14798/16 

28.09.2016 

Верховний суд ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ДПI у Печерському 

районi 

Вiдсутня Щодо вiдображення у 

iнтегрованiй картцi 

платника податкiв 

суми сплати податку 

на прибуток  

Рiшення по 

справi не 

прийнято 

2 826/10666/17 

08.09.2017 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ГУ ДФС у м. Києвi Вiдсутня Щодо скасування 

податкової вимоги та 

рiшення про опис 

майна в податкову 

заставу 

Зупинено 

3 640/20700/19 

06.11.2019 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ГУ ДПС у м. Києвi Вiдсутня Щодо скасування 

податкового 

повiдомлення-рiшення 

Головного управлiння 

ДПС у м. Києвi вiд 

06.08.2019 № 

0651271212   

Позов 

задоволено 

4 640/2455/20 

11.02.2020 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ГУ ДПС у м. Києвi Вiдсутня Щодо скасування 

податкового 

повiдомлення-рiшення 

Головного управлiння 

ДПС у м. Києвi вiд 

11.11.2019 № 

024467410   

Рiшення по 

справi не 

прийнято 

5 640/5627/20 

11.03.2020 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ГУ ДПС у м. Києвi Вiдсутня Щодо скасування 

податкового 

повiдомлення-рiшення 

Головного управлiння 

ДПС у м. Києвi вiд 

17.12.2019 

№0401210410  

Рiшення по 

справi не 

прийнято 

6 640/10296/20 

15.06.2020 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ГУ ДПС у м. Києвi Вiдсутня Щодо зобов'язання 

Головного управлiння 

ДПС у м. Києвi 

вчинити дiї  

Рiшення по 

справi не 

прийнято 

7 640/769/21 

21.01.2021 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ГУ ДПС у м. Києвi Вiдсутня Щодо скасування 

податкового 

повiдомлення-рiшення 

Головного управлiння 

ДПС у м. Києвi  

Рiшення по 

справi не 

прийнято 



№0810160416 вiд 

16.09.2020 р.  

8 640/11506/19 

04.07.2019 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

м. Києва 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

Київська митниця 

ДФС 

Вiдсутня Щодо визнання 

незаконними дiй та 

бездiяльностi 

Київської мiської 

митницi ДФС України   

Рiшення по 

справi не 

прийнято 

9 911/3647/20 

23.12.2020 

Господарського суду 

Київської областi 

ПрАТ 

"Разнобитпродукт" 

ТОВ "Швейне 

об'єднання "Робочий 

Стiль" 

Вiдсутня Щодо стягнення боргу 

у розмiрi 42 153, 14 

грн. 

Провадження 

закрито 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Акцiонери (фiзичнi особи) згiдно 

реєстру в кiлькостi 2 особи 

Бондаренко Борис Володимирович, 

Мартинчук Iрина Леонiдiвна 

2 Одноосiбний 

виконавчий 

орган 

Товариства - 

Директор 

1 Бондаренко Борис Володимирович 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Бондаренко Борис 

Володимирович 
  1965 

Незакiнч

ена вища 
27 

ПрАТ "Разнобитпродукт" 

23494973 

Директор 

28.12.1998 

Згiдно з 

Статутом 

Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор 
Бондаренко Борис 

Володимирович 
  50 50 50 0 

 



Організаційна структура 

https://www.raznobyt.com/propozytsii/177.html 

 

3. Структура власності 

https://www.raznobyt.com/propozytsii/177.html 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. - Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий 

результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. - Емiтент протягом звiтного перiоду не 

проводив спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами та установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). - Облiкова полiтика на пiдприємствi здiйснюється 

згiдно з Нацiональними Положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку (П(С)БО). Амортизацiя 

основних засобiв нараховується з використанням прямолiнiйного методу. Запаси облiковуються з 

використанням методу iдентифiкованої собiвартостi.  

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. - Товариство працює за принципом 

самофiнансування. Банковськi кредити у 2021 роцi не залучались. Товариство здатне продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi. Емiтент фiнансово-спроможний здiйснювати свою дiяльнiсть протягом 

найближчих 12 мiсяцiв. Коефiцiєнт абсолютної лiквiдностi в 2021 роцi склав 0,04.  

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. - 

Дослiдження та розробки на пiдприємствi в звiтному роцi не проводились, кошти не залучалися. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:  

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: тканини спецiального призначення 

для виробництва корпоративного та захисного одягу (водотривкi, вогнезахистi, кислототривкi, 

антистатичнi); сорочковi тканини; тканини для пiдкладу; клейовi прикладнi матерiали. 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): протягом 2021 року було реалiзовано  749 

794,37 метрiв продукцiї, на загальну суму 71900,8 тис.грн. 

Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: середньореалiзацiйну цiну продукцiї визначити не вбачається за 

можливе у зв'язку iз специфiкою дiяльностi. 

4) загальна сума виручки: 71900,8 тис.грн 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв: експорт у звiтному перiодi не 

здiйснювався. 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн: залежнiсть вiд сезонних змiн у звiтному перiодi не спостерiгалась. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки):  АБРИКОС ГРУП, ТОВ ШФ 

ЕВРОСПЕЦКОМПЛЕКТ, ДП КАШТАН, ТОВ КОМПАНIЯ ПРОВЕСТIС. 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: ринок збуту продукцiї i надання послуг 

- Україна. 

9) канали збуту: прямi канали збуту. 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: TEN CATE PROTECT (Нiдерланди), TOOTAL 

fabrics (Нiдерланди), TORAY group (Японiя). 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: у зв'язку з введенням карантиних 

обмежень уповiльнилась ринкова активнiсть. Виникають проблемами з постачанням матерiалiв, 



нестабiльнiстю роботи трудового колективу, тощо. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi: товариство iмпортує та реалiзує тканини. 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: основним видом дiяльностi товариства є 

iмпорт та реалiзацiя тканин спецiального призначення для виробництва корпоративного та захисного 

одягу. Дослiдження, щодо величини частки в загальному обсязi продажiв галузi не проводились. 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: товариство iмпортує тканини безпосередньо 

вiд виробника, що забезпечує стабiльно низькi цiни. Визначити рiвень конкуренцiї в галузi та основних 

конкурентiв не вбачається за можливе. 

15) перспективнi плани розвитку особи: залежить вiд обсягiв ринкiв збуту, купiвельної спроможностi 

клiєнтiв, тощо. 

 

7. У разi якщо особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому 

числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою 

протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. - Емiтент не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. - У Товариствi не приймалося та не затверджувалося спецiального документу, 

яким би розроблялися завдання або полiтика щодо системи управлiння ризиками. Служби з управлiння 

ризиками у Товариствi не створено. Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя та/або мiнiмiзацiя їх 

наслiдкiв. Адмiнiстрацiя Товариства приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання 

та досвiд, застосовуючи наявнi ресурси. Головним завданням управлiння фiнансовими, економiчними, 

полiтичними ризиками є поглиблений аналiз складу конкретних ризикiв, а також причин та факторiв їх 

виникнення. Процес прийняття рiшень передбачає наявнiсть достатньо повної i правильної iнформацiї. 

Ця iнформацiя включає обiзнанiсть: про наявнiсть i величину попиту на товари i послуги, на капiтал; про 

фiнансову стiйкiсть i платоспроможнiсть клiєнтiв та партнерiв; про цiни, курси; про можливостi 

обладнання i нової технiки; про позицiї, способи дiй i можливi рiшення конкурентiв тощо. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

особи в майбутньому). - Покращення якостi послуг для пiдвищення власної конкурентоспроможностi. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання 

або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. - Суттєвих придбань або вiдчуження не було. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження 

основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на 

використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення 

основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи 

фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих 

потужностей пiсля її завершення. - Загальна вартiсть основних засобiв товариства на кiнець звiтного 

перiоду складає 5008,5 тис.грн. В тому числi: виробничого призначення - загальною вартiстю 4954,4 

тис.грн, невиробничого призначення - 54,1 тис.грн. Основнi засоби знаходяться за юридичною адресою 

товариства: мiсто Київ, Кловський узвiз, будинок, 12. Вплив екологiчних питань на використання активiв 

пiдприємства у звiтному перiодi не спостерiгався. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. - Фактори, якi впливають на дiяльнiсть емiтента в майбутньому: нестабiльнiсть 

законодавчої бази; можливi змiни в оподаткуваннi та кредитно-фiнансовiй полiтицi держави; погiршення 

загальної економiчної ситуацiї в Українi; загальне падiння платоспроможного попиту. Також на 

дiяльнiсть пiдприємства iстотно впливають неплатоспроможнiсть партнерiв i населення, наявнiсть 

недобросовiсної конкуренцiї, зношенiсть основних засобiв та транспорту, а також вiдсутнiсть дешевих 



кредитiв. Ступiнь залежностi вiд законодавчих та економiчних обмежень висока.  

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний 

пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). - На кiнець звiтного перiоду 

укладених, але невиконаних договорiв немає. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. - Станом 

на 31.12.2021 року середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв - 17 осiб, позаштатнi та працiвники 

за сумiсництвом вiдсутнi. Фонд оплати працi у 2021 роцi склав - 2054,9 тис. грн. Порiвняно з 2020 роком 

фонд оплати працi збiльшився на 25,78%. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. - Пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб за звiтний перiод 

не надходило.  

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи. - Iнша iнформацiя вiдсутня. 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 2 113,9 1 920,3 0 0 2 113,9 1 920,3 

  будівлі та споруди 1 990,3 1 824,4 0 0 1 990,3 1 824,4 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 123,6 95,9 0 0 123,6 95,9 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 2 113,9 1 920,3 0 0 2 113,9 1 920,3 

Додаткова інформація Оцiнка основних засобiв, облiк надходжень, лiквiдацiї та реалiзацiї 

основних засобiв протягом звiтного року проводилися вiдповiдно до 

Положення (стандарту) бухгалтерського облiку 7 "Основнi засоби" - 

П(С)БО 7. 

В бухгалтерському облiку встановлено прямолiнiйний метод 

нарахування зносу. 

Обмеження на використання майна не встановлювались. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 66 692,9 61 928,9 



тис.грн 

Статутний капітал, тис.грн 28,7 28,7 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

28,7 28,7 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

232 379,44 215 780,14 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

107,69 105,15 

Висновок Вартiсть чистих активiв за звiтний та попереднiй перiод розрахована за даними Балансу як 

рiзниця балансової вартостi активiв та всiх видiв зобов`язань i забезпечень, вiдображених 

в Балансi. Розрахунок проведено з урахуванням вимог Методичних рекомендацiй щодо 

визначення вартостi чистих активiв акцiонерного товариства, схвалених рiшенням 

ДКЦПФР вiд 17.11.2004 р. 

Вартiсть чистих активiв та Статутний капiтал акцiонерного товариства вiдповiдають 

вимогам чинного законодавства.  

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 1 762,3 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 14 581,2 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 16 343,5 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АЛЕКС С. 

АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  



Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23394504 

Місцезнаходження 02094, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул. Олександра Лазаревського, 9, 

прим. 91 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Реєстр. № 1497 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Реєстр аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 23.10.2018 

Міжміський код та телефон +380442306968 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторськi послуги, консультацiї з 

ведення бухгалтерського облiку та 

оподаткування 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул. Тропiнiна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiш. 1423 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2022 

Міжміський код та телефон +380443630400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї, клiрингова дiяльнiсть, 

депозитарна дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ФIНАНСОВА 

КОМПАНIЯ "СОКРАТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 32109383 

Місцезнаходження 04070, Україна, Київська обл., м. Київ, 

вул. Почайнинська, 70, кiм. 2,2А,8,11 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Лiцензiя АЕ № 263385 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.09.2013 

Міжміський код та телефон +380501992110 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 64.99 - Надання iнших фiнансових 



коду за КВЕД послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення), н.в.i.у. 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги, послуги з торгiвлi 

ЦП 

 

 



5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Докка-

Унiверсал" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

03037, м.Київ, Солом'янський 

район, вул. Iвана Неходи, буд. 

7 

31055421 100 0 100 Грошовi кошти 

2 Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "С. Е. 

Дизайн" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

01021, м.Київ, Печерський 

район, Кловський узвiз, буд. 

12 

32825429 85 0 85 Грошовi кошти 

 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

174/10/1/11 100 287,00 Вiдповiдно до 

чинного 

законодавства та 

Статуту ПрАТ 

"РАЗНОБИТПРО

ДУКТ" 

Наявнiсть 

публiчної 

пропозицiї та/або 

допуску до торгiв 

на фондовiй бiржi 

в частинi 

включення до 

бiржового реєстру 

вiдсутнi. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 
Дата Номер Найменування органу, Міжнародний Тип цінного Форма Номінальна Кількість Загальна Частка у 



реєстрації 

випуску 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

що зареєстрував 

випуск 

ідентифікаційн

ий номер 

папера існування 

та форма 

випуску 

вартість, грн акцій, шт. номінальна 

вартість, 

грн 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

04.05.2011 174/10/1/11 Управлiння ДКЦПФР 

в м. Києвi та Київськiй 

областi 

UA4000120539 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

287 100 28 700 100 

Додаткова інформація Додаткового випуску акцiй протягом звiтного перiоду не здiйснювалося. У звiтному перiодi допуск цiнних паперiв до торгiв на 

регульованому фондовому ринку не здiйснювався. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000120539 100 0 0 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Бондаренко Бо рис Володимирович   50 50 50 0 

Мартинчук Iрина Леонiдiвна   50 50 50 0 

Усього   100 100 100 0 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 

04.05.2011 Управлiння 

ДКЦПФР в м. 

Києвi та Київськiй 

областi 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000120539 НКЦПФР Зупинення обiгу акцiй у зв`язку з 

перетворенням акцiонерного 

товариства 

з 17.07.2018 по - не 

встановлено 

Додаткова Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: 194-КФ-З від 13.07.2018 



інформація 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

46.41 - Оптова торгiвля текстильними 

товарами 

71602,9 99,6 

47.51 - Роздрiбна торгiвля текстильними 

товарами в спецiалiзованих магазинах 

298 0,4 

 

2. Річна фінансова звітність 

Емiтент не вiдноситься до перелiку осiб, якi зобов'язанi оприлюднювати рiчну фiнансову звiтнiсть насвоїй 

веб-сторiнцi або своєму веб-сайтi (ст. 14 Закону України "Про бухгалтерський облiк тафiнансову звiтнiсть 

в Українi"). 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Директор Товариства пiдтверджує, що наскiльки йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть складена 

вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про 

стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан та прибуток акцiонерного товариства. Звiт керiвництва мiстить 

достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан 

пiдприємства з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у процесi 

господарської дiяльностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Вiдсутнє 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Вiдсутнє 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Дiяльнiсть та перспективи подальшого розвитку товариства залежить вiд обсягiв ринкiв збуту, 

купiвельної спроможностi клiєнтiв i т.д. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Деривативи та правочини щодо похiдних цiнних паперiв Товариством не укладались. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi 

полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються 

операцiї хеджування вiдсутня. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 



потоків 

Товариство здiйснює полiтику управлiння фiнансовими ризиками рiзними методами якi включають в себе 

такi елементи, як бухгалтерський облiк, аудит, ревiзiя. Всi перерахованi вище методи становлять єдину 

систему i використовуються в цiлях управлiння пiдприємством. Товариство здiйснює полiтику 

управлiння фiнансовими ризиками шляхом впровадження системи бюджетування, аналiзу грошових 

потокiв з метою своєчасного погашення кредиторської та дебiторської заборгованостi i забезпечення 

достатностi грошових коштiв та розрахункiв. Товариство спiвпрацює з бiльшiстю замовникiв на 

довгостроковiй основi, тому ризики непогашення дебiторської заборгованостi хоча i є, але вважаються 

незначними.  

Цiновий ризик лiквiдностi та ризик грошових потокiв є незначними. Основнi фiнансовi iнструменти 

пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть, 

кредиторську заборгованiсть, та пiддаються наступним фiнансовим ризикам:  

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик 

складається з ризику процентної ставки i цiнового ризику. Товариство не пiддається ризику коливання 

процентних ставок, оскiльки не має кредитiв; - ризик втрати лiквiдностi: Товариство може не виконати 

своїх зобов'язань з причини недостатностi (дефiциту) обiгових коштiв, тож за певних несприятливих 

обставин, може бути змушене продати свої активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, 

з метою погашення зобов'язань. Пiдприємство аналiзує термiни платежiв, якi пов'язанi з дебiторською 

заборгованiстю та iншими фiнансовими активами, а також прогнознi потоки грошових коштiв вiд 

операцiйної дiяльностi;  

- кредитний ризик: Товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань 

контрагентами (дебiторами). Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним ризиком 

здiйснюється, в основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть. Крiм 

зазначених, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як нестабiльнiсть 

i суперечливiсть законодавства, непередбаченi дiї державних органiв, нестабiльнiсть економiчної 

полiтики, у тому числi - фiнансової та податкової, непередбаченi дiї конкурентiв.  

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками в Товариствi не створено. Посадовi особи 

Товариства приймають рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та 

застосовуючи наявнi ресурси. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Вiдповiдно до Статуту товариства. 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть для 

задоволення потреб юридичних осiб та 

громадян у його продукцii (товарах), 

роботах та полсугах, задоволення 

особистих економiчних  та соцiальних 

потреб i iнтересiв акцiонерiв i 

працiвникiв Товариства, а також 

здiйснення господарської дiяльностi 

Товариства, спрямованої на одержання 

прибутку та наступного його розподiлу 

мiж акцiонерами. 



2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Вiдповiдно до Статуту товариства. 

Кожною простою акцiєю тоариства її 

власнику-акцiонеру надається однакова 

сукупнiсть прав, включаючи права на: 

- участь в управлiннi товариством; 

- отримання дивiдендiв; 

- отримання у разi лiквiлацiї товариства 

частини його майна або вартостi частини 

його майна ; 

- отримання iнформацiї про господарську 

дiяльнiсть товариства; 

- передачу своїх повноважень на 

загальних зборах акцiонерiв товариства 

своїм представникам та вiдкливати їх; 

- вiдчужувати належнi йому акцiї 

товариства без згоди iнших акцiонерiв 

товариства у порядку, встановленому 

цим статутом та чинним законодавством 

України; 

- переважне право акцiонерiв придбати 

розмiщуванi товариством акцiї пiд час 

додаткової емiсiї акцiй пропорцiйно 

частцi належних йому у загальнiй 

кiлькостi акцiї, якщо загальними зборами 

акцiонерiв не буде прийнято рiшення про 

невикористання такого права у порядку, 

встановленому чинним законодавством 

України; 

Кожний акцiонер має право вимагати 

здiйснення обов'язкового викупу 

товариством належних йому акцiй, у 

випадках та порядку, передбачених 

чинним законодавством України. 

Акцiонери товариства мають право 

вимагати укласти мiж собою 

корпоративний договiр, за яким 

акцiонери товариства зобов'язуються 

реалiзовувати свої права та 

повноваження певним чином або 

утримуватися вiд їх реалiзацiї. 

Iншi права акцiонерiв товариства 

передбаченi актами законодавства 

України, цим статутом i внутрiшнiми 

документами товариства. 

На товариство не поширюються вимоги 

чинного законодавства України щодо 

придбання акцiонерами товариства акцiй 

товариства за наслiдками придбання 

ними контрольного пакета акцiй 

товариства. 

Обо'язки акцiонерiв товариства 

встановлюються законом. 



Акцiонери не вiдповiдають за 

зобов'язаннями товариства i несуть ризик 

збиткiв, пов'язаних з дiяльнiстю 

товариства, тiльки в межах номiнальної 

вартостi належних їм акцiй. До 

акцiонерiв не можуть застосовуватися 

будьякi санкцiї, що обмежують їх права, 

у разi вчинення протиправних дiй 

товариством або iншими акцiонерами. 

Товариство не вiдповiдає за 

зобов'язаннями акцiонерiв. До 

товариства та його органiв не можуть 

застосовувати будь-якi санкцiї, що 

обмежують їх права, у разi вчинення 

акцiонерами протиправних дiй, крiм 

випадкiв, встановлених законом. 

Права міноритарних акціонерів так Вiдповiдно до Статуту товариства. 

Товариство забезпечує рiвне ставлення 

до всiх акцiонерiв - власникiв акцiй: 

кожна проста акцiя надає акцiонеру - її 

власнику однакову сукупнiсть прав; на 

кожну акцiю одного типу/класу 

виплачується однаковий розмiр 

дивiдендiв. Не допускається в рамках 

одного типу/класу акцiй встановлення 

переваг для отримання дивiдендiв 

рiзними групами акцiонерiв. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

отримувати достатню додаткову 

iнформацiю для того, щоб сформувати 

поiнформовану думку щодо всiх питань, 

якi розглядатимуться пiд час загальних 

зборiв не менше, нiж за 30 днiв до дати їх 

проведення. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, не 

розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення 

загальних зборiв.  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

голосувати, а також отримувати 

матерiали, пов'язанi iз загальними 

зборами, дистанцiйно (за допомогою 

засобiв електронного зв'язку) шляхом 

надсилання запиту на офiцiйну 

електронну пошту товариства, а у разi 

скликання загальних зборiв акцiонерами 



- на зазначену у повiдомленнi у 

проведеннi загальних зборiв, вiдповiдно 

до статуту товариства та чинного 

законодавства України. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Статутом не передбачеється обов'язкова 

участь керiвника у рiчних загальних 

зборах. За необхiдностi керiвник 

запрошується до участi в зборах. 

Товариство не зобов'язане проводити 

зовнiшнiй аудит. 

 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Пiд час проведення очних загальних 

зборiв особи, якi мають можливiсть 

брати участь у загальних зборах, мають 

можливiсть ставити уснi запитання 

стосовно питань порядку денного i 

отримувати вiдповiдi на них. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Детальний регламент проведення 

загальних зборiв визначено чинним 

законодавством та статутом товариства. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол та рiшення загальних зборiв 

(включаючи кiлькiсть голосiв, поданих 

"за" та "проти" кожного рiшення), 

розмiщується на веб-сайтi Товариства 

вiдповiдно до вимог чинного 

законодавства - протягом п'яти робочих 

днiв з дня його складення, але не пiзнiше 

10 днiв з дати проведення загальних 

зборiв. 

Статутом не передбачено розмiщення 

вiдповiдей на ключовi запитання, що 

були порушенi пiд час загальних зборiв. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 

зборiв. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Параметри взаємовiдносин мiж 

Товариством та акцiонерами визначено 

Статутом Товариства та законодавством. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

ні Вiддiл з питань взаємодiї з 

iнвесторами/акцiонерами, який 

вiдповiдає на запити iнвесторiв та сприяє 

участi акцiонерiв в управлiннi особою, а 

також забезпечує можливiсть для 

мiноритарних акцiонерiв донести свої 

погляди до уваги ради, не створювався, у 



міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

зв'язку з вiдсутнiстю вимоги чинного 

законодавства про створення такого 

вiддiлу в Товариствi та вiдсутнiстю 

звернень вiд акцiонерiв, якi б 

потребували створення окремого вiддiлу 

для їх розгляду. 

 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Принципи щодо дiй у разi пропозицiї 

щодо поглинання не визначенi 

внутрiшнiми документами Товариства, 

такi дiї будуть вчинятися вiдповiдно до 

законодавства України. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Взаємодiя зi стейкхолдерами 

вiдбувається на пiдставi Статуту 

Товариства та законодавства України. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Перелiк стейкхолдерiв не визначався: 

налагодження взаємодiї у вирiшеннi 

будь-яких питань фiнансово-

господарської дiяльностi Товариства 

здiйснюється Директором Товариства. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариством не 

складається i не розкривається. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Винагорода виконавчого органу 

визначена на пiдставi та вiдповiдає 

ринковим показникам у галузi для такого 

виду особи.  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

дiяльностi 

особи. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні В товариствi вiдсутня рада. 

7. Розкриття інформації і прозорість 



В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні У Товариствi не затверджувалась 

полiтика щодо розкриття iнформацiї, яка 

визначає iнформацiю, що її повинна 

розкривати особа. Товариство визначає 

iнформацiю, яка розкривається та 

оприлюднюється згiдно iз чинним 

законодавством. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні В товариствi вiдсутня рада. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так На власному сайтi товариства 

https://www.raznobyt.com/propozytsii/177.

html розмiщено установчi документи, 

протоколи зборiв, регулярна, особлива 

iнформацiя та iнша iнформацiя, що 

стосується корпоративного управлiненя. 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні У Товариствi не створювалась система 

внутрiшнього контролю, яка вiдповiдає 

моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту". 

Вiдсутня така вимога у чинному 

законодавствi та внутрiшнiх документах 

Товариства. 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні В товариствi вiдсутня рада. Функцiю 

контролю здiйснють загальнi збори 

акцiонерiв, маючи змогу залучити 

зовнiшнього аудитора. 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні В товариствi вiдсутня рада. Фактично 

вiдповiднi питання обговорюються та є 

на контролi Директора. 

 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Положення про "Систему управлiння 

ризиками" в товариствi не 

затверджувалось, оскiльки його 

обов'язкова наявнiсть не передбачена 

чинним законодавством. Управлiння 

ризиками товариства являє собою 

безперервний процес, здiйснюється 

спiвробiтниками на всiх рiвнях, 

використовується при розробцi та 

формуваннi стратегiї та нацiлене на 

визначення подiй, якi можуть впливати 

на стабiльнiсть дiяльностi товариства.  



В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Декларацiя схильностi до ризикiв в 

товариствi не затверджувалася. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні В товариствi вiдсутня рада. Звiт про 

управлiння ризиками не розглядається. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні У товариствi не затверджувався кодекс 

етики, оскiльки його обов'язкова 

наявнiсть не передбачена чинним 

законодавством. Посадовi особи 

товариства керуються Статутом 

Товариства та загальними моральними 

принципами, нормами i правилами 

поведiнки особи або групи осiб. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Процедура анонiмного повiдомлення про 

неправомiрну поведiнку не передбачена 

внутрiшнiми документами Товариства, 

але Товариство сприяє безпечному 

повiдомленню будь-якої особи про 

неправомiрну та/або неетичну поведiнку 

та вживає заходiв щодо запобiгання 

неправомiрної та/або неетичної 

поведiнки посадових осiб Товариства. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні У товариствi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо запобiгання 

корупцiї. Але товариство здiйснює свою 

дiяльнiсть iз дотриманням 

антикорупцiйного законодавства. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні У товариствi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо конфлiкту 

iнтересiв. 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні В товариствi вiдсутня рада. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні В товариствi вiдсутня рада. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні В товариствi вiдсутня рада. 

 



Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 05.04.2021 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 01021, м. 

Київ, Кловський Узвiз, буд. 12 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Директор 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про обрання  лiчильної комiсiї  рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Приватного 

акцiонерного товариства  "РАЗНОБИТПРОДУКТ" у складi 1 (однiєї) особи. 

Рiшення: 

Обрати лiчильну комiсiю рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Приватного акцiонерного 

товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" у складi 1 (однiєї) особи: 

Кононенко Iрина Володимирiвна - голова лiчильної комiсiї. 

 

2. Про обрання голови та секретаря Рiчних Загальних зборiв акцiонерiв - учасникiв 

Приватного акцiонерного товариства  "РАЗНОБИТПРОДУКТ". 

Рiшення: 

Обрати головою загальних зборiв Мартинчук Iрину Леонiдiвну. 

Обрати секретарем загальних зборiв Бондаренко Бориса Володимировича. 

 

3. Про розгляд рiчного звiту та балансу Приватного акцiонерного товариства 

"РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2020 рiк i прийняття рiшення за наслiдками їх розгляду. 

Рiшення: 

Результати дiяльностi Товариства визнати задовiльними та затвердити Рiчний звiт Приватного 

акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" за перiод з 01 сiчня 2020 року по 31 грудня 

2020 року. 

 

4. Про розгляд звiту виконавчого органу (директора) Приватного акцiонерного товариства 

"РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2020 рiк i прийняття рiшення за наслiдками його розгляду. 

Рiшення: 

Роботу директора Приватного акцiонерного товариства "РАЗНОБТПРОДУКТ" у 2020 роцi 

визнати задовiльною та такою, що вiдповiдає метi та напрямкам дiяльностi Товариства i 

положенням установчих документiв. Затвердити звiт директора Приватного акцiонерного 

товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2020 рiк в цiлому. 

 

5. Прийняття рiшення щодо розподiлу прибуткiв та збиткiв Приватного акцiонерного 

товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2020 рiк. 

Рiшення: 

Отриманий у 2020 роцi прибуток направити на розвиток пiдприємства в повному обсязi, 

дивiденди не розподiляти. 

 

6. Про визначення порядку розподiлу частини нерозподiленого прибутку Приватного 

акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2018 рiк та прийняття рiшення щодо 

виплати дивiдендiв акцiонерам Приватного акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" 

за 2018 рiк. 

Рiшення: 

За результатами фiнансово-господарської дiяльностi Приватного акцiонерного товариства 

"РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2018 рiк направити частину нерозподiленого прибутку Приватного 

акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ", отриманого у 2018 роцi, у розмiрi 3 000 

000, 00 грн. (три мiльйони гривень 00 копiйок) на виплату дивiдендiв акцiонерам Приватного 



акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ". 

Виплатити акцiонерам  Приватного акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ" 

дивiденди у розмiрi 3 000 000,00 грн. (три мiльйони гривень 00 копiйок). Розмiр дивiдендiв, 

що припадає на одну акцiю, становить  30 000, 00 грн. (тридцять тисяч гривень 00 копiйок). 

Розподiлити суму дивiдендiв мiж акцiонерами пропорцiйно до кiлькостi належних їм акцiй 

Приватного акцiонерного товариства "РАЗНОБИТПРОДУКТ", а саме: Мартинчук I.Л. - 1 500 

000,00 грн. (50 %); Бондаренко Б.В. - 1 500 000,00 грн. (50 %). 

Повiдомлення акцiонерiв про виплату дивiдендiв здiйснити в порядку, визначеному Статутом 

Приватного акцiонерного товариства РАЗНОБИТПРОДУКТ". 

 

7. Про визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати дивiдендiв  Приватного акцiонерного товариства 

"РАЗНОБИТПРОДУКТ" за 2018 рiк. 

Рiшення: 

Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, скласти станом на 21 квiтня 2021 року. 

Здiйснити виплату дивiдендiв у перiод з 23 квiтня 2021 року по 05 жовтня 2021 року 

вiдповiдно до перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв станом на 21 квiтня 

2021 року. Виплата дивiдендiв здiйснюється шляхом переказу Товариством коштiв на грошовi 

рахунки акцiонерiв, зазначенi в перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв 

станом на 21 квiтня 2021 року. Виплата дивiдендiв акцiонерам здiйснюється у повному обсязi, 

пропорцiйно до кiлькостi належних їм акцiй. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.raznobyt.com/propozytsii/177.html  

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Бондаренко Борис Володимирович, 01.01.2021 - 31.12.2021 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Директор є одноосiбним виконавчим органом товариства, який 

здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю товариства. До 

компетенцiї директора належить вирiшення всiх питань, 

пов'язаних з поточною дiяльнiстю товариства, крiм питань, що 

належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв. Директор 

пiдзвiтний Загальним зборам i органiзовує виконання їх рiшень. 

Директор дiє вiд iменi товариства у межах, встановлених статутом 

товариства.  

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

Посада вiдсутня 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

Особа, яка б виконувала обов'язки не призначалась 

РНОКПП  

УНЗР  



 

Звіт виконавчого органу 

Виконавчий орган - одноосiбний - директор Бондаренко Борис Володимирович. Переобирався на посаду 

директора неодноразово, займає посаду з 28.12.1998.  

Склад та дiяльнiсть виконавчого органу вiдповiдає потребам товариства для вирiшення питань, якi 

стосуються розвитку пiдприємства, збереженню матерiально-технiчної бази. Оцiнка дiяльностi 

виконавчого органу не проводилась.  

Щодо оцiнки компетентностi та ефективностi виконавчого органу - володiє компетенцiями керiвника 

виконавчого органу товариства на високому рiвнi, ефективно здiйснює покладенi на нього функцiї та 

органiзовує поточну дiяльнiсть товариства вiдповiдно до затверджених загальними зборами напрямiв 

дiяльностi.Рiшення виконавчого органу позитивно впливають на фiнансово-господарську дiяльнiсть 

товариства. Вiдомостi про здiйснення iншої оплачуваної i безоплатної дiяльностi вiдсутнi. Оцiнка 

дiяльностi виконавчого органу, яка зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi товариства, не 

проводилась. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Вiдсутнi 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Вiдсутнi 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Вiдстунi 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Положення про "Системи внутрiшнього контролю" в 

товариствi немає, оскiльки його обов'язкова наявнiсть не 

передбачена чинним законодавством. Система внутрiшнього 

контролю визначає всi внутрiшнi правила та процедури 

контролю, запровадженi керiвництвом товариства для 

досягнення поставленої мети - забезпечення (в межах 

можливого) стабiльного i ефективного функцiонування 

товариства, дотримання внутрiшньогосподарської полiтики, 

збереження та рацiонального використання активiв 

товариства, запобiгання та виправлення помилок, точностi i 

повноти бухгалтерських записiв, своєчасної пiдготовки 

надiйної фiнансової iнформацiї. Особами, вiдповiдальними 

за ведення бухгалтерського облiку товариства, є директор та 

бухгалтер товариства. 

Дата та номер рішення про  - 



затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 
Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Вiдсутнi 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Вiдсутнi 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

- 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 - 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Бондаренко Борис 

Володимирович 
  50 50 

Мартинчук Iрина Леонiдiвна   50 50 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Кононеко Iрина 

Володимирiвна 
  

Головний бухгалтер, наказ 

директора вiд 03.02.2004 № 

4/1-К  

Ведення бухгалтерського i 

податкового облiку на 

пiдприємствi 

Головний бухгалтер 

призначається на посаду та 

звiльняється з посади на 

пiдставi рiшення Директора, 

яке оформляється наказом. 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Бондаренко Борис Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Директор 

Дата вступу на посаду 28.12.1998 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 205583,31 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: грошова 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховується. Директор 

отримує винагороду у виглядi заробiтної плати вiдповiдно 

до укладеного з ним трудового договору (контракту).   

 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Приватним акцiонерним товариством не розкривається. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

д/в 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,8 

 

Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою 

Назва внутрішнього документа, 

який визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Статут 

Найменування органу, який 

прийняв рішення про 

Загальнi збори акцiонерiв товариства 



затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Дата та номер рішення про 

затвердження документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

27.04.2012 № 27/04/2012 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає політику щодо 

розкриття інформації 

Розкриття iнформацiї здiйснюється вiдповiдно до чинного 

законодавства.  

Статут товариства, затверджений загальними зборами 

27.04.2012 року роздiл 15.ОБЛIК ТА ЗВIТНIСТЬ 

ТОВАРИСТВА та роздiл 16. ЗБЕРIГАННЯ ДОКУМЕНТIВ 

ТОВАРИСТВА. IНФОРМАЦIЯ ПРО ТОВАРИСТВО 

передбачає надання iнформацiї акцiонерам, а також 

розмiщення на власному сайтi товариства iнформацiї, що 

пiдлягає оприлюдненню вiдповiдно до чинного 

законодоавства України. 

 

4. Дивіденди 

Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 3 000 000 0 

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 30 000 0 

Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 0 0 

Дата прийняття уповноваженим органом 

акціонерного товариства рішення про 

встановлення дати складення переліку осіб, які 

мають право на отримання дивідендів 

04.04.2021  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів 

21.04.2021  

Спосіб виплати дивідендів   

Дата (дати) перерахування дивідендів через 

депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 

перерахованих дивідендів на відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Дата (дати) перерахування/ відправлення 

дивідендів безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн) 

перерахованих/відправлених дивідендів на 

відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Додаткова 

інформація 

На дивiденди направлено частину нерозподiленого прибутку за 2018 рiк. 

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Установчий документ, в якому 

встановленi загальнi засади 

провадження господарської 

дiяльностi, вiдомостi про права 

https://www.raznobyt.com/prop

ozytsii/177.html  



акцiонерiв, структуру 

управлiння товариством, 

компетенцiю органiв 

управлiння товариством i 

порядок ухвалення ними 

рiшень та iншi вiдомостi, 

передбаченi законом 

. 

 

 

Фінансова звітність 

малого підприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2022.01.01 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Разнобитпродукт" 
за ЄДРПОУ 23494973 

Територія   за КАТОТТГ 
UA8000000

0000624772 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Оптова торгівля текстильними товарами за КВЕД 46.41 

Середня кількість працівників, осіб: 17 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 01021, Київська обл., Київ, Кловський узвiз, будинок, 12, +380-445070680 

 

1. Баланс 
на 31.12.2021 p. 

Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    Первісна вартість 1001 15,3 15,3 

    Накопичена амортизація 1002 (15,3) (15,3) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 2113,8 1920,3 

    первісна вартість 1011 5141,5 5148,1 

    знос 1012 (3027,7) (3227,8) 

Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 

Довгострокові фінансові інвестиції 1030 1795,3 1795,3 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 3909,1 3715,6 

II. Оборотні активи    

Запаси: 1100 52790,6 66318,1 

    у тому числі готова продукція 1103 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 767,1 1313,5 

Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 57,8 2046,1 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 



Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 7919,1 8599,6 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 326,4 687,1 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Інші оборотні активи 1190 212,6 356,4 

Усього за розділом II 1195 62073,6 79320,8 

III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 65982,7 83036,4 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 28,7 28,7 

Додатковий капітал 1410 46,5 46,5 

Резервний капітал 1415 1402,6 1402,6 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 60451,1 65215,1 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 61928,9 66692,9 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 

зобов'язаннями 
1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 939,6 12369,5 

    розрахунками з бюджетом 1620 1831,4 1762,3 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 1831,3 1747,2 

    розрахунками зі страхування 1625 1,5 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 38,2 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 1281,3 2173,5 

Усього за розділом III 1695 4053,8 16343,5 

IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Баланс 1900 65982,7 83036,4 

Примітки: Фiнансова звiтнiсть ПрАТ "Разнобитпродукт" складається своєчасно, у повнiй мiрi i вiдповiдає вимогам 

П(С)БО. Бухгалтерський облiк на пiдприємствi ведеться за журнально-ордерною формою та вiдповiдає вимогам, 

викладеним в Законi України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-ХIV вiд 16 липня 

1999 р., з урахуванням змiн та доповнень. 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2021 рік 

Форма №2-м 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 59786,8 46633,6 

Інші операційні доходи 2120 351,5 368,3 

Інші доходи 2240 6,4 1 

Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 60144,7 47002,9 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (43563,8) (34032,7) 

Інші операційні витрати 2180 (7109,4) (5611,6) 

Інші витрати 2270 (0) (0) 

Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (50673,2) (39644,3) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 9471,5 7358,6 

Податок на прибуток 2300 (1707,5) (1326,6) 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 7764 6032 

Примітки: Фiнансовi результати пiдприємства за звiтний перiод вiдображено згiдно вимог П(С)БО 25 "Фiнансовий 

звiт суб'єкта малого пiдприємництва" i побудованi на реальних даних бухгалтерського облiку, який ведеться у 

вiдповiдностi до прийнятих на даний час П(С)БО, обраної та впровадженої облiкової полiтики пiдприємства. 

В цiлому облiк доходiв та витрат виробництва на пiдприємствi ведеться згiдно вимог чинного законодавства. 

 

 

Керівник    Бондаренко Борис Володимирович 

 

Головний бухгалтер   Кононенко Iрина Володимирiвна 



 

 


